
   

 
Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre 
denken wir in Möglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Potenzi-
ale und engagieren uns für Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen (UDE) sucht am Campus Essen, in der Fakultät für Geisteswissen-

schaften, Fachgebiet Wirtschaftsgeographie, insb. Verkehr und Logistik eine:n 

Wissenschaftliche:n Mitarbeiter:in (w/m/d, Nr. 547-24)  
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 65 %) 

 
Lehrstuhl für Wirtschaftsgeographie, insbes. Verkehr und Logistik im Institut für Geographie: 
Der Lehrstuhl widmet sich in Forschung und Lehre Wirtschaftsräumen und -standorten von der lokalen 
über die regionale und nationale bis zur globalen Maßstabsebene und untersucht dabei (wirt-
schafts)räumliche Strukturen, Verflechtungen und Prozesse. Eine Fokussierung liegt in der wirtschafts-
geographischen Transformationsforschung und den raumbezogenen Aspekten von Verkehr, Mobilität, 
Transport und Logistik. Regionale Schwerpunkte bilden Nordrhein-Westfalen (mit dem Ruhrgebiet und 
dem Rheinland), der BeNeLux-Raum, die Alpenländer Österreich und Schweiz, der Nordosten der USA 
(Neuengland und die BosWash-Megalopolis), die Südkaukasus-Staaten Armenien und Georgien sowie 
die Vereinigten Arabischen Emirate. 
Deutschlandweit ist der Lehrstuhl die einzige Geographie-Professur, die eine wirtschaftsgeographische 
Ausrichtung mit einer spezifischen Fokussierung auf Verkehr und Logistik verbindet. Dabei verfolgt der 
Lehrstuhl - im Sinne einer Angewandten Geographie - eine planungsorientierte Strategie an der Schnitt-
stelle von Forschung und Wissenschaft zur Praxis in Wirtschaft, Politik und Verwaltung. 
Darüber hinaus bildet unser Lehrstuhl eine der Kernprofessuren im interdisziplinären „Zentrum für Lo-
gistik und Verkehr” der Universität Duisburg-Essen und stärkt den universitären Profilschwerpunkt „Ur-
bane Systeme“. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte:  
Im Mittelpunkt der Tätigkeit steht die wissenschaftliche Bearbeitung des Forschungsprojektes 
PROMISE-DUE „Progressive reduction of car dependency: co-create solutions by integration micromo-
bility, infrastructure and smart policy in first/last mile travel and deliveries“. Das Projekt wird im Rahmen 
der EU-Förderschiene „DUT – Driving urban transition“, welche in das Horizon-Europe-Programm ein-
gebettet ist, realisiert. Das anwendungsbezogene Forschungsprojekt zielt darauf, die städtische Mobili-
tät grundlegend von der PKW-Abhängigkeit zu lösen, indem insbesondere Mikromobilitätslösungen auf 
der ersten sowie letzten Meile integriert werden und damit der Ansatz der Verkehrsreduzierung im Kon-
text der sog. 15-Minuten-Stadt-Idee konkretisiert wird. 
Das Forschungsprojekt wird im Rahmen eines internationalen Konsortiums realisiert mit interdisziplinär 
aufgestellten Wissenschafts-, Kommunal- und Wirtschaftspartnern aus Dänemark, Rumänien, Schwe-
den, Griechenland, der Türkei und Deutschland. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• federführende Bearbeitung des oben skizzierten Forschungsprojektes 

• Dokumentation der Forschungsergebnisse und Konzepte der praktischen Umsetzung 

• Unterstützung bei laufenden Verwaltungstätigkeiten im Forschungsprojekt 

• Durchführung von Workshops mit unterschiedlichen Zielgruppen 

• sowie Unterstützung bei laufenden Verwaltungs- und Forschungstätigkeiten im Fachgebiet 
 
Ihr Profil  

• überdurchschnittlicher Examensabschluss im Bereich Humangeographie (Master, Diplom, Magister 
oder 1. Staatsexamen) 

• zwingender verkehrs- und/oder wirtschaftsgeographischer Schwerpunkt in möglichst anwendungs- 
und planungsorientierter Ausrichtung 

• wünschenswert wären Kenntnisse typischer Problematiken der first/last mile im Kontext von Wirt-
schaftsverkehren insbes. Paketdienstleistungen und privater Mobilität 

• Interesse an anwendungs- und planungsorientierter Ausrichtung der Geographie 

• Kenntnisse empirischer Arbeits-, Auswertungs- und Darstellungsmethoden, einschließlich SPSS 



   

• GIS-Kenntnisse 

• sehr gute Englischkenntnisse 
 
Sie erwartet:  

• ein abwechslungsreiches, vielseitiges Aufgabengebiet in einem lebendigen Arbeitsbereich mit in-
ternationalem Austausch 

• eine interessante, verantwortungsvolle Tätigkeit mit großem Gestaltungspotenzial 

• ein Arbeitsumfeld mit einem respektvollen, wertschätzenden Miteinander 

• ein angenehmes Arbeitsklima in einem dynamischen Team 

• die Möglichkeit zur Promotion mit zahlreichen Unterstützungsangeboten 

• Familienfreundlichkeit durch Betreuungsangebote für Ihre Kinder 

• Beratung bei familiären Pflegeaufgaben 

• ein breit aufgestelltes Fort- und Weiterbildungsangebot, individuelle Einarbeitung 

• eine sehr gute ÖPNV-Anbindung und kostenfreie Parkplätze 

• attraktive Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport) 
 
 
Besetzungszeitpunkt 01.01.2025 (vorbehaltlich der Bewilligung der Drittmittel) 
 
Vertragsdauer 31.12.2027 (Projektende) 
 
Arbeitszeit 65 Prozent einer Vollzeitstelle 
 
Bewerbungsfrist 10.10.2024 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 547-24 an 
Herrn Prof. Rudolf Juchelka, Universität Duisburg-Essen, Fakultät für Geisteswissenschaften, Institut 
für Geographie, 45117 Essen, Telefon 0201-183-2632, E-Mail Rudolf.Juchelka@uni-due.de. 
 
Informationen über den Lehrstuhl finden Sie unter: 
https://www.uni-due.de/wigeo/  
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. https://www.uni-due.de/diversity).  
 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb 
einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden nach Maßgabe 
des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen i. S. des § 2 Abs. 3 
SGB IX sind erwünscht. 
 
 

 

https://www.uni-due.de/wigeo/
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