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Die Universitat Heidelberg ist eine Volluniversitat mit ausgepragter Forschungsorientierung und internationalem
Anspruch. Mit rund 30.000 Studierenden und 8.400 Mitarbeiter*innen, darunter zahlreiche Spitzenforscher*innen,
ist sie eine weltweit angesehene Institution, die zudem eine herausragende wirtschaftliche Bedeutung fur die
Metropolregion Rhein-Neckar hat.

An der Professur fur Wirtschafts- und Sozialgeographie der Universitdt Heidelberg ist zum nachstmdglichen
Zeitpunkt folgende Stelle (Umfang: 75 % der regelmafigen Arbeitszeit) befristet fir drei Jahre zu besetzen:

Akademische*r Mitarbeiter*in (w/m/d)

Ihre Aufgaben:

— Durchfiihrung eines Forschungsprojekts mit wirtschaftsgeographischem Schwerpunkt (z. B.
Entrepreneurship/Unternehmer*innentum, Migration)

— Publikation und Vorstellung der eigenen Forschungsergebnisse auf Konferenzen im In- und Ausland

— Konzeption und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen in den Studiengédngen des Geographischen
Instituts

— Unterstutzung bei der Organisation wissenschaftlicher Workshops und Tagungen

— Mitwirkung im Social Media und Podcast-Team der Professur

Ihr Profil:

— Interesse an einer Promotion im Fach Geographie

— Sehr guter Abschluss (Master, Diplom, Magister oder 1. Staatsexamen) im Fach (Human-)Geographie
oder in fachverwandten Studiengédngen

— Erste Erfahrungen in der Konzeption und Durchfiihrung qualitativer Forschung (inklusive Kenntnisse
gualitativer Analysesoftware)

— Hohe soziale Kompetenz und Teamfahigkeit

— Ausgepragte Motivation zum eigenstandigen Arbeiten und wissenschaftliche Neugier

— Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Wir bieten:

— Anregende, abwechslungsreiche Aufgaben an einer neu besetzten Professur mit grof3em
Gestaltungspotenzial

— Respektvolles, wertschatzendes und unterstitzendes Arbeitsumfeld

— Arbeitskultur, die Lernen als Prozess ansieht und konstruktiv und offen mit Fehlern umgeht

— Enge Betreuung bei der Promotion

— Wissenschaftliche Netzwerke im In- und Ausland (z. B. fir Forschungs- und Lehraufenthalte)

— Vielfaltige Weiterbildungsmdoglichkeiten an der Universitat Heidelberg im Bereich Forschungs- und
Lehrkompetenzen

Die Vergutung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV-L.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Sie bitte mit folgenden Unterlagen an Ute Bechberger (bechberger@uni-
heidelberg.de) bis zum 15. November 2024 als eine PDF-Datei Ubermitteln: Lebenslauf, (Arbeits-)Zeugnisse,
Motivationsschreiben (max. 2 Seiten), Skizze fur Promotionsvorhaben (max. 2 Seiten). Fur Fragen steht lhnen
Prof. Dr. Susann Schéfer zur Verfiigung. Bitte senden Sie diese auch an bechberger@uni-heidelberg.de.

Die Universitat Heidelberg steht fir Chancengleichheit und Diversitat. Menschen mit Schwerbehinderung werden
bei gleicher Eignung vorrangig bertcksichtigt. Informationen zu Stellenausschreibungen und zum Datenschutz
finden Sie unter www.uni-heidelberg.de/stellenmarkt.

Seite 1von 1 379/2024


mailto:bechberger@uni-heidelberg.de
mailto:bechberger@uni-heidelberg.de
mailto:bechberger@uni-heidelberg.de
http://www.uni-heidelberg.de/stellenmarkt

