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Als grofte Bildungseinrichtung im Oldenburger Minsterland historisch und regional verankert ist die Universitat
Vechta heute international und zukunftsorientiert ausgerichtet: Uber 3.500 Studierende und mehr als 500 Beschéf-
tigte forschen, lehren, arbeiten und studieren an der modernen Campusuniversitdt im Herzen Niedersachsens.

An der Universitat Vechta ist im Forschungsinstitut VISTRA zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine befristete Teilzeit-
stelle (65 %) bis zum 31.12.2027 zu besetzen als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in
Entgeltgruppe 13 TV-L, 65 %

lhre Aufgaben

Mitarbeit in BMEL-Projekt ,Soziobkonomische
Transformationsdynamiken béauerlicher Betriebe
bei der Umstellung auf alternative Proteine
(SoeTRA)“

Analysen der Betriebsflihrung und Sozio6konomie
landwirtschaftlicher Betriebe

landwirtschaftlicher
Transformationsdynamiken Uber qualitative und
guantitative Methoden (Reallabore, Online-Befra-
gungen, Leitfrageninterviews u.d.)

Erstellung und kommunikative Aufbereitung von
Best-Practice-Fallstudien

Wissenschaftliche Publikationstatigkeit und Wis-
senschaftskommunikation.

Erforschung der Situation

Wir bieten lhnen

Eine anspruchsvolle, vielseitige und interessante
Tatigkeit in einem Forschungsvorhaben

Die Moglichkeit zur Promotion

Attraktive, flexible Arbeitsbedingungen zur Verein-
barkeit von familidren Aufgaben und beruflichen
Verpflichtungen

Ein interdisziplindres und engagiertes Team, in das
Sie lhre Vorstellungen einbringen kénnen

Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit Raum flr
Eigeninitiative

Ein vielfaltiges und bedarfsgerechtes Qualifizie-
rungsangebot im Graduiertenzentrum.

Flr Ruckfragen steht lhnen gerne Herr Prof. Dr. K. M.
Born (E-Mail: karl-martin.born@uni-vechta.de) zur Ver-

lhr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium in
einem einschlagigen Studiengang

Ausgewiesener Bezug zu Fragen der Landwirt-
schaft und ihren Herausforderungen

Expertise in Fragen der Betriebsfihrung, Innovati-
ons- und Umstellungsprozessen, Entrepreneurship
und Nachfolgeplanung

Erfahrungen mit qualitativen und quantitativen
Forschungsmethoden

Bereitschaft zur Reisetatigkeit und Feldforschung
in Deutschland und gegebenenfalls international
Fihrerschein Klasse B

Sehr gute kommunikative Fahigkeiten in Deutsch
und Englisch.

Erwiinscht sind

Kenntnisse und Erfahrungen in der nachhaltigkeits-
bezogenen Entwicklung (u.a. durch kollaborative
und partizipative Methoden)

Erfahrungen in der (internationalen) Teamarbeit
und der gemeinsamen Bearbeitung komplexer
Vorhaben.

Wir freuen uns auf Sie!

Senden Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen (An-

schreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse) unter
Angabe der Kennziffer 25/02/VISTRA per E-Mail
(zusammengefasst in einer einzelnen PDF-Datei) bis
zum 30.03.2025 an:

Prasidium der Universitat Vechta

figung. bewerbung@uni-vechta.de

Die Universitat Vechta schatzt und fordert die Vielfalt der Menschen an der Universitat und setzt sich aktiv fur
Chancengerechtigkeit ein. Dieses Selbstverstandnis ist maRgebend fir alle Auswahlverfahren. Schwerbehinderte
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.
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