Thinking the Future

Zukunft denken

Kontakt

Fdr Vorabinformationen steht Ihnen zur Ver-
flgung:

Prof. Dr. Tom Brékel

Tel.: 0241/80-93640
tom.broekel@geo.rwth-aachen.de

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte bis zum
15.07.2026 ein:

RWTH Aachen University

Lehrstuhl fiir Wirtschaftsgeographie
Prof. Dr. Tom Brokel

WiilinerstraBe 5b

52062 Aachen

tom.broekel@geo.rwth-aachen.de

Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der Ver-
traulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei
einer Kommunikation per unverschlisselter E-Mail
nicht ausgeschlossen werden kénnen.

Job-I1D: V000011211

Die RWTH ist als familiengerechte
Hochschule zertifiziert.

Die RWTH bietet im Rahmen eines
Universitaren Gesundheitsmanagements
eine Vielzahl von Gesundheits-, Beratungs-
und Praventionsangeboten (z. B.
Hochschulsport) an. Fiir Tarifbeschéftigte
und Beamtinnen und Beamte besteht ein
umfangreiches Weiterbildungsangebot und
die Mdglichkeit, ein Jobticket zu erwerben.
Die Stellenausschreibung richtet sich an alle
Geschlechter.

Wir wollen an der RWTH Aachen University
besonders die Karrieren von Frauen férdern
und freuen uns daher liber Bewerberinnen.
Frauen werden bei gleicher Eignung,
Befdhigung und fachlicher Leistung
bevorzugt beriicksichtigt, sofern sie in der
Organisationseinheit unterreprasentiert sind
und sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde liberwiegen.
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter
Menschen sind ausdriicklich erwiinscht.

Im Sinne der Gleichbehandlung bitten wir
Sie, auf ein Bewerbungsfoto zu verzichten.
Unter
https://www.rwth-aachen.de/bewerbung/ds
gvo-information finden Sie Informationen zur
Erhebung personenbezogener Daten nach
den Artikeln 13 und 14 der Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO).
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Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d) -
Qualifizierungsstelle Postdoc

Lehrstuhl fur Wirtschaftsgeographie

Unser Profil

Der Lehrstuhl fr Wirtschaftsgeographie ist in das Geographische Institut der RWTH Aachen
eingebunden und tragt zur methodisch fundierten Ausbildung von Bachelor- und Master-
Absolvent/innen flir eine groBe Bandbreite an Berufsfeldern im Bereich der Analyse,
Bewertung und Planung rdumlicher bzw. regionaler Entwicklungen bei.

In Forschung und Lehre beschéftigt sich der Lehrstuhl mit zentralen Fragen der
Wirtschaftsgeographie, der regionalen Entwicklung, der Innovation, der Transformation und
der rdumlichen Ungleichheit. Besondere Schwerpunkte liegen auf der Analyse regionaler
Innovationsprozesse, technologischer und wirtschaftlicher Transformationen, Wissens-,
Innovations- und Akteursnetzwerken, regionaler Arbeitsmarkte sowie der Rolle von Medien,
Narrativen und 6ffentlichen Diskursen fur regionale Entwicklungsprozesse.

lhr Profil

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium sowie eine
sehr gut abgeschlossene Promotion in Wirtschaftsgeographie, Humangeographie,
Innovationsforschung, Regionalékonomie oder einem verwandten Fachgebiet.

Sie mdchten ein eigenstandiges Forschungsprofil entwickeln, das thematisch an die
Forschungsschwerpunkte des Lehrstuhls anknUpft. Besonders willkommen sind
Bewerbungen mit Interessen in einem oder mehreren der folgenden Bereiche:

regionale Innovations- und Transformationsprozesse

wirtschaftsgeographische Analyse regionaler Entwicklung

Wissens-, Innovations- und Akteursnetzwerke

Medien, Narrative, Diskurse und regionale Entwicklung

Arbeitsmérkte, Qualifikationen und technologische Verdnderungen

quantitative Wirtschaftsgeographie, Textanalyse, Netzwerkmethoden oder
raumliche Datenanalyse

Erwartet werden sehr gute Kenntnisse der empirischen Sozialforschung sowie fundierte
Erfahrung mit quantitativen Methoden, Programmierung und der Analyse gréBerer
Datenséatze. Sehr gute Kenntnisse in R oder Python werden vorausgesetzt. Weitere
Kenntnisse in GIS, Netzwerkanalyse, Textanalyse oder Machine Learning sind erwiinscht.
Sie verfligen Uber sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Die sehr
guten Deutschkenntnisse sind insbesondere fur die Mitarbeit in der Lehre, die Betreuung von
Studierenden sowie die akademische Selbstverwaltung erforderlich.

Sie arbeiten selbststéndig, zuverlassig und teamorientiert, haben Freude am
wissenschatftlichen Publizieren und bringen Interesse an der Mitgestaltung eines im Aufbau
befindlichen Lehrstuhlprofils mit.

lhre Aufgaben

Die ausgeschriebene Stelle ist als wissenschaftliche Qualifizierungsstelle konzipiert. Ziel ist die
eigenstandige wissenschaftliche Profilbildung im Bereich der Wirtschaftsgeographie. Die
Anfertigung einer Habilitation bzw. einer habilitationsdquivalenten wissenschatftlichen
Qualifikationsleistung wird ausdriicklich unterstitzt und angestrebt.

. Entwicklung eines eigenstandigen Forschungsprofils im Bereich der
Wirtschaftsgeographie mit dem Ziel der wissenschaftlichen Weiterqualifikation,
insbesondere der Habilitation bzw. einer habilitationsaquivalenten Leistung

. Publikation eigener Forschungsergebnisse in international sichtbaren
Fachzeitschriften

. Mitwirkung an laufenden und geplanten Forschungsprojekten des Lehrstuhls,
insbesondere zu regionaler Entwicklung, Innovation, Transformation,
Arbeitsmarkten, Medien und Narrativen

. Entwicklung eigener Drittmittelantrége sowie Mitarbeit bei der Einwerbung und
Durchfuhrung nationaler und internationaler Forschungsprojekte

. Lehrverpflichtung gemaB LVV in den Studiengangen des Geographischen Instituts,
insbesondere im Bereich Wirtschaftsgeographie, regionale Entwicklung,
empirische Methoden und quantitative Analyse

. Betreuung von Abschlussarbeiten und Unterstitzung von Studierenden in
Forschungs- und Lehrkontexten

. Mitwirkung an der akademischen Selbstverwaltung und an der Weiterentwicklung
des Lehrstuhlprofils




. UnterstUtzung beim Aufbau von Forschungsdateninfrastrukturen, empirischen
Workflows und methodischen Kompetenzen am Lehrstuhl
. Beteiligung an nationalen und internationalen wissenschaftlichen Netzwerken,
Konferenzen und Kooperationsprojekten
Die Stelle bietet die Moglichkeit zur eigenstandigen wissenschaftlichen Weiterqualifikation in
einem forschungsorientierten, international anschlussfahigen Arbeitsumfeld. Sie bietet groBe
Gestaltungsmaglichkeiten beim Aufbau neuer Forschungsaktivitaten am Lehrstuhl fur
Wirtschaftsgeographie.
Bitte reichen Sie lhre Bewerbung mit den folgenden Unterlagen ein:
. Anschreiben mit Darstellung Ihrer Forschungsinteressen und lhrer Passung zum
Lehrstuhl
tabellarischer Lebenslauf
Publikationsverzeichnis
Promotionsurkunde bzw. Nachweis Uber den Abschluss der Promotion
ein bis zwei ausgewahlte Publikationen oder Arbeitspapiere
kurze Skizze eines mdglichen eigenen Forschungsprofils bzw.
Habilitationsprojekts, maximal 2-3 Seiten
. Zeugnisse und relevante Nachweise

Unser Angebot

Die Einstellung erfolgt im Beschéftigtenverhaltnis.

Die Stelle ist zum 01.09.2026 zu besetzen und befristet auf zunachst 3 Jahre.

Eine Verlangerung um weitere drei Jahre ist bei entsprechender Eignung, positiver Evaluation
sowie dem Vorliegen der rechtlichen und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen méglich.
Die befristete Beschaftigung erfolgt im Rahmen der Befristungsmaoglichkeiten des
Wissenschaftszeitvertragsgesetzes.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle.

Die Eingruppierung richtet sich nach dem TV-L.

Die Stelle ist bewertet mit EG13.
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