GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT
GOTTINGEN

An der Georg-August-Universitit Géttingen Stiftung Offentlichen Rechts — Geographisches Institut - Abt. Humangeographie ist zum niachstméglichen
Zeitpunkt eine Stelle als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (Postdoc-Qualifizierungsstelle) (w/m/d)
- Entgeltgruppe 13 TV-L -

in Vollzeit (teilzeitgeeignet) zu besetzen. Die Stelle ist zundchst befristet fiir 3 Jahre mit einer Verlangerungsmaoglichkeit bis zu 3 Jahren und kann zur
Qualifizierung nach & 2 Abs. 1 WissZeitVG genutzt werden.

Die einzustellende Person verstarkt den Arbeitsbereich Humangeographie in der wirtschaftsgeographischen Stadtforschung und Gibernimmt
Lehrtatigkeiten in den Studiengédngen der Geographie in deutscher Sprache.

lhre Aufgaben

. Konzeption und Durchfiihrung eigener Forschungsarbeiten mit dem Ziel der Habilitation im Themenfeld der wirtschaftsgeographischen
Stadtforschung mit Beztigen zur Transformations- bzw. Nachhaltigkeitsforschung,

. Durchfiihrung von Lehrtatigkeiten in deutscher Sprache im Umfang von 4 Semesterwochenstunden pro Semester in der Humangeographie
inklusive der Betreuung von Studienabschlussarbeiten,

. Mitarbeit an der Weiterentwicklung der geographischen Studiengénge.

Erwartet werden

. wissenschaftlicher Hochschulabschluss in der Geographie (Master, Diplom)
. eine sehr gute (in Klrze abgeschlossene) Promotion in der Geographie oder einer raumorientierten Nachbarwissenschaft,

. Erfahrungen in der universitaren Lehre,
. Publikationserfahrung in wissenschaftlichen Zeitschriften,
. Kenntnisse zu aktuellen Ansatzen der wirtschaftsgeographischen Stadtforschung mit Beziigen zur Transformations- bzw.

Nachhaltigkeitsforschung,
. fundierte Methodenkenntnisse der empirischen Regional- bzw. Sozialforschung,
. GIS-Kenntnisse,
. Erfahrungen in einem empirischen Forschungsprojekt,
. Anschlussfahigkeit an Forschungsfelder der Abteilung Humangeographie,
. sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Bitte reichen Sie liber das Bewerbungsportal ein etwa 2-seitiges Exposé zu lhrem geplanten Forschungsvorhaben ein.

Erwiinscht sind

. Bereitschaft zur Einwerbung eigener Forschungsgelder,

. erste Forschungserfahrungen im Ausland, gerne im Globalen Stiden,

. besonderes Interesse an inter- und transdisziplindre Forschungsansatzen,
. Bereitschaft zu Dienstreisen und Vortragstatigkeiten,

. Teamfahigkeit, hohes Engagement und selbststéandiges Arbeiten,

. Erfahrungen im Wissenstransfer

Wir bieten ein interessantes, abwechslungsreiches und zukunftsorientiertes Aufgabenfeld mit Freiraum fuir eigene Ideen, die Einbindung in eine
engagierte Arbeitsgruppe und einen spannenden wissenschaftlichen Kontext, die Gelegenheit zur Habilitation sowie eigene Mittel fiir Reisen bzw.
Tagungen. Darliber hinaus bieten wir die Moglichkeit fur Fortbildungen und mobile Arbeit (nach Absprache), ein vergiinstigtes Jobticket fir den
Personennahverkehr des VSN, die vergtlinstigte Mitgliedschaft fiir ein vielféltiges Uni-Sportangebot und ein weiteres umfangreiches Benefits-Programm
fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.




Die Universitat Gottingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen nachdriicklich zur Bewerbung auf. Sie versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und férdert die Vereinbarkeit von
Wissenschaft/Beruf und Familie. Der beruflichen Teilhabe von schwerbehinderten Beschéftigten sieht sich die Universitat in besondere Weise
verpflichtet und begriiRt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Qualifikation erhalten Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung den Vorzug. Eine Behinderung bzw. Gleichstellung ist zur Wahrung der Interessen bereits in die Bewerbung aufzunehmen.

Bitte reichen Sie lhre aussagekréftige Bewerbung mit allen wichtigen Unterlagen bis zum 09.10.2026 ausschlieBlich iiber das Bewerbungsportal
http://obp.uni-goettingen.de/de-de/OBF/Index/76655 ein. Auskunft erteilt Herr Christoph Dittrich, E-Mail: christoph.dittrich@geo.uni-goettingen.de,
Tel. 0049-551-3928021

Hinweis:
Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten durch
uns darstellt. Ndheres zur Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie im Hinweisblatt zur Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
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